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Predkladdame vyrocni zprdvu o cinnost Krizového a kontaktniho centra ,Pod slunecnikem”o.p.s. za rok 2015.

Na ndsledujicich strankdch naleznete informace o organizaci i data o poskytnutych sluzbdch a cinnostech v roce
2015.

Také v tomto roce jsme poskytovali cinnosti v ramci registrované socidlni sluzby ,kontaktni centra” v celém
rozsahu.

V ndvaznosti na zmeny v oblasti financovdni socidlnich sluzeb a zafazeni do Krajské sité socidlnich sluzeb
Moravskoslezského jsme uzavreli smlouvu o zdvazku verejné sluzby.

Vroce 2015 jsme presli na novy zpisob vykaznictvi statistickych dat prostfednictvim databdze Unidata.

Organizace poskytovala své sluzby diky financni podpore donort (Statutdrni mésto Opava, Moravskoslezsky kraj,
Ministerstvo prdce a socidalnich véci, Rada vlddy pro koordinaci protidrogové politiky, Ministerstvo zdravotnictvi).

Mé podékovdni patii také kolegiim a spolupracovnikiim, ktefi opét pracovali s maximalnim profesiondlnim
nasazenim, s ochotou, vstricnosti, lidskym pochopenim a individudlnim pristupem.

Bc. Pavlina Havlickova
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Poslani

Poslanim Krizového a Kontaktniho centra ,Pod slunecnikem” v Opavé je nabizet a poskytovat
v opavském regionu ambulantni a terénni socidalni sluzby, jimiz usiluje o snizovadni rizik u osob ohroZenych
ndvykovym chovdnim. Spektrum nabizenych socidlnich sluzeb sméfuje k aktivizaci a postupné motivaci
ke zméné (sebe)destruktivniho Zivotniho stylu a postupnému prijeti obecné platnych spoleCenskych norem
a zdvazkd, dilezitych pro znovuzapojeni se do bézného zivota. Sluzby odrdzeji respekt k celistvosti cloveka
v jeho bio-psycho-socidlné-spiritudlnich potiebdch. Posldni zafizeni je naplfiovdno postupnymi cili, které
vychdzeji z individudlni prdce s jednotlivymi uZivateli sluzby. Jednotlivé cile vzdy reaguji na konkrétni
situaci uzivatele sluzby a jejich naplnénim dochdzi k posunu uzivatele v feseni problému, ktery byl jim
formulovan v individudlnim planu. Naplriovadni cilii neni casove omezeno a pomaly postup uZivatele cijeho
aktudlni neschopnost naplnit (jim) stanoveny cil neni divodem k stigmatizaci ¢i ukonceni kontraktu
ze strany pracovnikd.

Cile

Naplrovani cilt sméfuje ke snizovani rizik spojenych se zneuzivdnim ndvykovych latek a zlepseni
kvality Zivota uzivatelu sluZeb po strdnce psychické, zdravotni i socialni. Hlavnim cilem je zlepseni kvality
Zivota klientt umoZnrujici jejich smysluplné znovuzapojeni do spolecnosti.

1. Veskeré sluzby jsou poskytovdny v souladu s patficnymi zékony CR.

2. Pracovnici zafizeni maji informace o aktudlnim stavu mistni drogové scény na zakladé monitorovani,
sluzba dokdze pruzné reagovat na pripadné zmény.

3. Nové kontaktovany uZivatel ziska diveru v zarfizeni a projevi ochotu uzavrit dohodu o poskytovani
socidlnich sluzeb.

4. UzZivatel sluzby md pristup k pravdivym a nezkreslenym informacim o ndvykovych latkdch a ddisledcich
Jjejich uzivani a je schopen je vyuzit v bézném zivote. Kazdy uzivatel sluzby obdrzi informace vedouci
k omezeni rizik, plynoucich z jeho zptsobu aplikace drog.

5. UZivatel je opakované seznamovdn s mozZnostmi vyuziti mistni socidlni sité a motivovdn ke kontaktu
s nimi (registrace na UP socidlni ddvky, bydleni, rekvalifikace ¢i doplnéni vzdéldani a ziskdni prdce)
i s moZnostmi pripadné ambulantni ¢i pobytové lécby.

6. UZivatel sluzby ma pristup ci je opakované obezndmen s informacemi tykajici se zdravotni
problematiky. Uzivatel drog zejména nitrozilni je opakované informovdn o rizicich spojenych
s infekcniminemocemi (HIV,AIDS, VHC a VHB, aj.) a o moZnostech predchdzeni.

7. Aktivni injekcni uZivatelé drog odebiraji pravidelné Cisté injekcni sety a dodrzuji zdsady bezpecného
brani.

8. K-centrum nabizi své sluzby rodiciim a osobdm blizkym uZivatelim drog. Této skupiné uzivateli je
nabizeno individudlni ¢irodinné poradenstvi.

9. Funkcnikomunikace a spoluprdce K-centra s ostatnimi zafizenimiv systému péce a verejnosti.

Zdsady poskytované socidlni sluzby

Sluzba je pldnovand a realizovdna na zdkladé téchto zdsad:
- Harm Reduction
- Nizkoprahovost, anonymita a bezplatnost
- Verejnd pristupnost ke sluzbe
- Model Public Health (Ochrana vefejného zdravi)
- Bio-psycho-socio-spiritudlni model
- Individudlni pfistup k uZivateli sluzeb
- Respektovdnivolby a svobodné viile uZivatele sluzby
- DodrZovdni prav uZivatele sluzeb
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Ndzev organizace:
Krizové a kontaktni centrum ,Pod slunecnikem” o.p.s.

Realizator programu:
Krizové a kontaktni centrum ,Pod slunecnikem” o.p.s.

Statut:
obecné prospésnd spolecnost

Registrace:
21.Gnora 2014, O 1265 vedend u Krajského soudu v Ostrave, Krizové a Kontaktni centrum
.Pod slunecnikem” o.p.s., Hradeckd 650/16, Predmésti, 746 01 Opava, 478 12 052, Obecné

prospésnd spolecnost

Adresa, telefon, email, www:
Hradeckd 16, Opava, 74601
553718 487
k.centrum@seznam.cz
www.podslunecnikem.cz

Bankovni spojeni a Cislo uctu:
CSa.s. 2916754389/0800

Statutdrni zdstupce, reditelka:
Bc. Pavlina Havlickova

Sprdvnirada:
Bc. Antonin Danék - predseda
Mgr. Jan Bernard
Mgr. Oldrich Kutra

Dozorcirada:
Jakub Rasin
Milena Bravencova
Bc. Petra Ondrejova
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2.7

Cilovd skupina

Do cilové skupiny spadaji klienti od 15 let patfici do ndsledujicich skupin:
- problémovi uzivatelé nealkoholovych drog

- prileZitostni uzivatelé nealkoholovych drog a experimentdtori

- abstinujici uzivatelé

- rodice a blizci vyse uvedenych

- studenti, odbornd a laickd verejnost

- klienti s problémy v oblasti patologického hrani ¢i alkoholu,

- osoby v psychosocialni krizi

Zdkladni poskytované sluzby

Vymena injekcniho materialu, distribuce zdravotnického materialu (dezinfekce, sterilni voda, filtry,
tampony, kyselina askorbova), distribuce kondomd, zdkladni zdravotni osetreni, hygienicky servis (sprcha,
prani prddla), informacni servis, JOB servis pomoc pri hleddni prdce, orientaci na trhu prdce a sestavovdni
Zivotopisl, testy na zjisténi hepatitid a viru HIV, poradenstvi, krizova intervence, motivacni trénink,
asistencnisluzba (pomoc pfi jedndnis trady), zprostiedkovdni kontakti na dalsi instituce.

Provoznidoba

Sluzby HR Po,Ut,Ct,Pd 10-13 14-17
ST 14-16

Poradenstvi Po-Pad 10-16

Odbornd zptsobilost

Kontaktni centrum ,Pod slunecnikem” Uspésné absolvovalo Inspekce kvality poskytovani
socidlnich sluzeb (2009) a opétovné ziskalo Certifikat odborné zpusobilosti Rady vlddy pro koordinaci
protidrogové politiky (naposledy 2012 s platnosti na Ctyriroky).
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Terénnisluzby

Terénni program byl realizovdn formou: distribuce vyménného a zdravotnického materidlu
(injekcnl strikacky, dezinfekce, injekcni voda ad.), informacniho servisu (bezpecné brani, bezpecny sex,
zdravotni a socidlne-prdvniinformace), krizové intervence, odkaz(i do dalsich zarizeni.

V praxi fungovala provdzanost a ndvaznost sluZzeb: Oslovend cilovd skupina skryté populace
obdrzela odkazy na sluzby Kontaktniho centra ; téchto sluZeb ndsledné cdst oslovené populace vyuZila.
Duasledkem je pak ndrdst poctu navstevnikd i poctu vyuZitych sluZeb v Kontaktnim centru.

Terénni pracovnik KKC vykondva terénni sluzby. Terénni sluzby byly realizovdny v pondéli od 17
do 20, ve stfedu od 16 — 19 a v pdtek od 17 do 21, pficemz kaZdy mésic jsou vytipovdny tanecni, klubové ¢i
jiné akce, kterych se terénni pracovnik tcastni.

Hodnoceni a vysledky

Statistické udaje jsou zpracovany do databdze evidence klientti a sluzeb Unidata, sledujeme pocet
kontaktd, klientd, vyuZziti jednotlivych sluzeb Harm-Reduction.

Jako meéritko efektivity povazujeme dosazeni cil(i sjednanych s klienty na zdkladeé individudlnich
pland, pocet kontaktu, dlouhodoby kontakt s klienty, vyuZiti jednotl typu sluzby. Predpokladanym
dopadem poskytovdni sluZzeb centra je stabilizace a zlepSeni psychického stavu klientd, pomoc
prizacleriovani do spolecnost a zlepseni fungovani v osobni i profesni oblasti.



3. Statistika

Tabulka 3.1: KPS - Kontaktni a poradenske sluzby

prameérmy vék klienta 27

3.2 Vyménny program
27000 ——
24000 ——
21000 —— 20336

= Prijaté injekcni jehly
18000

15000

O Viydané injekcni jehly
12000
9000

6000

3000




Tabulka 3.3.: KPS - Kontaktni a poradenské sluzby - vykony — Pocet osob Pocet vykonl

Individuéini poradenstvi 123 703

Sociélni prace 61 126

Zakladni zdravotni osetfent 29 71

Edukativnf program/beseda

Hygienicky servis 62 1144

z toho na Hcv 35 44

Téhotensky test 3 3



4.1 Ndklady za rok 2015

Polozky Castky

MATERIAL 192 351,-
zdravotnicky material 122 633,-
Cistici a hygien. prostfedky 10 623,-
kancelarské potrfeby 10 312,-
ostatni (odbor.literatura, ost.drobny mater.) 19 113,-
DDHM (PC, telefon.pfistroj) 29 670,-
ENERGIE 85 824,-
SLUZBY 196 006,-
V tom: cestovné 1010,-
vzdélavani a supervize 25 000,-
ucetni a ekonomické sluzby 54 150,-
propagace 8121,-
najemné 20 443,-
telekomunikace 39 597,-
postovné 902,-
ostatni sluzby (BOZP,odvoz odpadu, ochrana majetku, obsluha 46 783,-
kotelny)

MZDOVE NAKLADY 1 254 516,-
V tom: hrubé mzdy 874 222 ,-
DPP 79 350,-
zakonné pojisténi 300 944 -
OSTATNI NAKLADY 18 872,-
V tom: profesni pojisténi 3 960,-
bankovni; ostatni poplatky 14 912,-
CELKEM 1747 569,-




4.2 Vynosy za rok 2015

Vynosy/pfijmy 2015
Statutarni mésto Opava 670 000,-
Moravskoslezsky kraj (z kapitoly 313 — MPSV) 519 000,-
Moravskoslezsky kraj — protidrogova politika 220 000,-
Utad vlady — RVKPP 246 000,-
Ministerstvo zdravotnictvi 50 000,-
SMO — Prevence kriminality 42 000,-
Ostatni zdroje 14 000,-
CELKEM 1761 000,-




ke dni 31.12.2015

47812052

KKC"Pod slune¢nikem", o.p.s.
Hradecka 16
746 01 Opava

r(;:aldsII(Z Stav k rozvahovému dni
A. Naklady 1 1748
1. Spotiebované nakupy celkem 2 278
1. Spotfeba materialu 3 192
2. Spotteba energie 4 80
3. Spotreba ostatnich neskladovatelnych dodavek 5 6
4. Prodané zbozi 6
. Sluzby celkem 7 196
5. Opravy a udrzovani 8
6. Cestovné 9 1
7. Naklady na reprezentaci 10
8. Ostatni sluzby 11 195
. Osobni naklady celkem 12 1255
9. Mzdové naklady 13 954
10. Zakonné socialni pojisténi 14 297
11. Ostatni socialni pojisténi 15
12. Z&konné socialni naklady 16 4
13. Ostatni socialni naklady 17
V. Dané a poplatky celkem 18
14. Dan silniéni 19
15. Dafi z nemovitosti 20
16. Ostatni dané a poplatky 21
V. Ostatni naklady celkem 22 19
17. Smluvni pokuty a aroky z prodleni 23
18. Ostatni pokuty a penale 24
19. Odpis nedobytné pohledavky 25
20. Uroky 26 4
21. Kursové ztraty 27
22. Dary 28
23. Manka a $kody 29
24. Jiné ostatni naklady 30 15
VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek celkem 31
25. Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 32
26. Zlstatkova cena prodaného dlouhodob. nehmot. a hmot. majetku 33
27. Prodané cenné papiry a podily 34
28. Prodany material 35
29. Tvorba rezerv 36
30. Tvorba opravnych polozek 37
VII. Poskytnuté prispévky celkem 38
31. Poskytnuté prispévky zi¢tované mezi organiza¢nimi slozkami 39
32. Poskytnuté pfispévky 40
VIl Daii z pfijmd celkem 41
33. Dodateéné odvody dané z piijmu 42
Naklady celkem 43 1748

© Bilance Praha 2003
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Cislo

Stav k rozvahovému dni

fadku
B. Vynosy 44 1761
L Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem 45 54
1. Trzby za vlastni vyrobky 46
2. Trzby z prodeje sluzeb 47 54
3. Trzby za prodané zbozi 48
. Zmeény stavu vnitroorganizaénich zasob celkem 49
4. Zména stavu zasob nedokoncené vyroby 50
5. Zména stavu zasob polotovarQ 51
6. Zména stavu zasob vyrobku 52
7. Zména stavu zvifat 53
Il Aktivace celkem 54
8. Aktivace materialu a zboZi 55
9. Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 56
10. Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku 57
11. Aktivace dlouhodobého hmotného majetku 58
\'A Ostatni vynosy celkem 59 2
12. Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 60
13. Ostatni pokuty a penale 61
14. Platby za odepsané pohledavky 62
15. Uroky 63
16. Kursové zisky 64
17. Z4¢tovani fondd 65
18. Jiné ostatni vynosy 66 2
V. Trzby z prodeje majetku, zictovani rezerv a opravnych polozek 67
celkem
19. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 68
20. Trzby z prodeje cennych papir a podild 69
21. Trzby z prodeje materialu 70
22. Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 71
23. Zuctovani rezerv 72
24. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 73
25. Zucgtovani opravnych polozek 74
VI Prijaté prispévky celkem 75
26. Prijaté pFispévky zuctované mezi organizaénimi slozkami 76
27. Prijaté prispévky (dary) 77
28. Prijaté ¢lenské pfispé&vky 78
VL. Provozni dotace celkem 79 1705
29. Provozni dotace 80 1705
Vynosy celkem 81 1761
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim 82
34. Daii z pfijma 83
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 84 13
Pozn.:

© Bilance Praha 2003
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ke dni 31.12.2015

47812052 KKC"Pod slune¢nikem", o.p.s.

Hradecka 16
746 01 Opava

Fca'::jsllz Stav k rozvahovému dni
A. Naklady 1 1748
. Spot&ebované nakupy celkem 2 278
1. Spotieba materialu 3 192
2. Spotieba energie 4 80
3. Spotieba ostatnich neskladovatelnych dodavek 5 6
4. Prodané zbozi 6
L. Sluzby celkem 7 196
5. Opravy a udrzovani 8
6. Cestovné 9 1
7. Néaklady na reprezentaci 10
8. Ostatni sluzby 1 195
. Osobni naklady celkem 12 1255
9. Mzdové naklady 13 954
10. Zakonné socialni pojisténi 14 297
11. Ostatni sociélni pojisténi 15
12. Zakonné socialni naklady 16 4
13. Ostatni socialni naklady 17
[\"A Dané a poplatky celkem 18
14. Dan silniéni 19
15. Dar z nemovitosti 20
16. Ostatni dané a poplatky 21
V. Ostatni naklady celkem 22 19
17. Smluvni pokuty a uroky z prodleni 23
18. Ostatni pokuty a penale 24
19. Odpis nedobytné pohledavky 25
20. Uroky 26 4
21. Kursové ztraty 27
22. Dary 28
23. Manka a Skody 29
24. Jiné ostatni naklady 30 15
VI Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek 31
celkem
25. Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 32
26. Zlistatkova cena prodaného dlouhodob. nehmot. a hmot. majetku| 33
27. Prodané cenné papiry a podily 34
28. Prodany material 35
29. Tvorba rezerv 36
30. Tvorba opravnych polozek 37
VIL. Poskytnuté prispévky celkem 38
31. Poskytnuté prispévky zuctované mezi organiza¢nimi slozkami 39
32. Poskytnuté prispévky 40
VIII. Dan z pfijmu celkem 41
33. Dodatec¢né odvody dané z pfijml 42
Naklady celkem 43 1748




Cislo

Stav k rozvahovému dni

fadku
B. Vynosy 44 1761
1. Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem 45 12
1. Trzby za vlastni vyrobky 46
2. Trzby z prodeje sluzeb 47 12
3. Trzby za prodané zbozi 48
. Zmény stavu vnitroorganizacnich zasob celkem 49
4. Zména stavu zasob nedokonéené vyroby 50
5. Zména stavu zasob polotovard 51
6. Zména stavu zasob vyrobku 52
7. Zména stavu zvifat 53
. Aktivace celkem 54
8. Aktivace materialu a zbozi 55
9. Aktivace vnitroorganizaénich sluzeb 56
10. Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku 57
11. Aktivace dlouhodobého hmotného majetku 58
IV. Ostatni vynosy celkem 59 2
12. Smluvni pokuty a uroky z prodleni 60
13. Ostatni pokuty a penale 61
14. Platby za odepsané pohledavky 62
15. Uroky 63
16. Kursové zisky 64
17. Zuétovani fondl 65
18. Jiné ostatni vynosy 66 2
V. Trzby z prodeje majetku, zucétovani rezerv a opravnych 67
polozek celkem
19. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku | 68
20. Trzby z prodeje cennych papir a podilt 69
21. Trzby z prodeje materialu 70
22. Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 71
23. Zuctovani rezerv 72
24. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 73
25. Zuctovani opravnych polozek 74
VL. Prijaté prispévky celkem 75
26. Prijaté pfispévky zU¢tované mezi organiza¢nimi slozkami 76
27. Pfijaté prispévky (dary) 77
28. Prijaté ¢lenské pfispévky 78
VIL. Provozni dotace celkem 79 1747
29. Provozni dotace 80 1747
Vynosy celkem 81 1761
C. Vysledek hospodareni pifed zdanénim 82
34. Dan z pfijmu 83
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 84 13
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VYROK NEZAVISLEHO AUDITORA
Spravni radé a zakladatelim spole¢nosti Krizové a kontaktni centrum "Pod
slune¢nikem" o.p.s.

Ovéfila jsem uCetni zavérku spole¢nosti Krizové a kontaktni centrum "Pod
sluneénikem" o.p.s., k 31. 12. 2015 uvedenou v této vyroéni zpraveé, ke které jsem
11. kvétna 2016 vydala vyrok nasledujiciho znéni:

Provedla jsem audit pfiloZzené uletni zavérky spolednosti Krizové a kontaktni centrum
"Pod sluneénikem" o.p.s., kterd se skladd z rozvahy k 31. 12. 2015, vykazu zisku a
ztraty za rok konéici 31. 12. 2015 a piilohy této udetni zavérky, kterd obsahuje popis
pouzitych podstatnych ucetnich metod a daldi vysvétlujici informace. Udaje
o spole¢nosti Krizové a kontaktni centrum "Pod slune¢nikem" o.p.s. jsou uvedeny
v piiloze této Ucetni zavérky.

Odpovédnost statutarniho organu uéetni jednotky za ucetni zivérku

Statutarni organ spoleénosti Krizové a kontaktni centrum "Pod slune¢nikem" o.p.s. je
odpovédny za sestaveni uetni zavérky, kterd podava vérny a poctivy obraz v souladu
s ¢eskymi G&etnimi pfedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za
nezbytny pro sestaveni Uletni zdveérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidlni)
nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou.

Odpovédnost auditora .

Mou odpovédnosti je vyjadfit na zakladé provedeného auditu vyrok k této Wwcetni
zavérce. Audit jsem provedla v souladu se zdkonem o auditorech, Mezindrodnimi
auditorskymi standardy a souvisejicimi aplika¢énimi dolozkami Komory auditori Ceské
republiky. V souladu s témito pfedpisy jsem povinna dodrZovat etické poZadavky a
naplanovat a provést audit tak, abych ziskala pfiméfenou jistotu, Ze Ucetni zavérka
neobsahuje vyznamné (materialni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupi k ziskani dikaznich informaci o
Castkach audajich zvefejnénych v ucetni zavérce. Vybeér postupl zavisi na usudku
auditora, zahrnujicim i vyhodnoceni rizik vyznamné (materialni) nespravnosti udaji
uvedenych v Gletni zavérce zpusobené podvodem nebo chybou. Pfi vyhodnocovani
téchto rizik auditor posoudi wvnitini kontrolni systém relevantni pro sestaveni ucetni
zavérky podavajici vérny a poctivy obraz. Cilem tohoto posouzeni je navrhnout vhodné
auditorské postupy, nikoli vyjadfit se k G¢innosti vnitfniho kontrolniho systému ucetni
jednotky. Audit téZ zahrnuje posouzeni vhodnosti pouZitych uletnich metod,
pfiméfenosti uéetnich odhadi provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace
ucetni zaverky.

Jsem piesvédéena, Ze dikazni informace, které jsern ziskala, poskytuji dostatecny a
vhodny zaklad pro vyjadfeni mého vyroku.

Vyrok auditora

Podle mého nazoru Uletni zdvérka podavad vérny.a poctivy obraz aktiv a pasiv
spole¢nosti

Krizové a kontaktni centrum "Pod sluneénikem" o.p.s. ke dni 31. 12. 2015 a ndkladi,
vynosti a vysledku jejiho hospodafeni za rok kon¢ici 31. 12. 2015 v souladu s Ceskymi
ucetnimi predpisy.

"



Ostatni informace

Za ostatni informace se povazuji informace uvedené ve vyroéni zpravé mimo ucetni
zavérku amoji zprdvu auditora. Za ostatni informace odpovidd statutdrni orgin
spolecnosti.

Mij vyrok k Gcetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje, ani k nim nevydavam
Zadny zvlastni vyrok. Presto je vSak soucasti mych povinnosti souvisejicich s ovéfenim
ucetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a zvéaZeni, zda ostatni informace
uvedené ve vyroCni zpravé nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s w&etni
zavérkou ¢ mymi znalostmi o Uletni jednotce ziskanymi b&hem ovéfovani dletni
zavérky, zda je vyroéni zprdva sestavena v souladu s pravnimi pfedpisy nebo zda se
jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materidln€) nespravné. Pokud na zakladé
provedenych praci zjistim, Ze tomu tak neni, jsem povinna zjisténé skuteénosti uvést v
mé zprave.

V ramci uvedenych postupil jsem v obdrzenych ostatnich informacich nic takového
nezjistila.

Ve Vseting, dne 11. kvétna 2016

Ing. Anna Politzerova
auditor
osvédéeni ¢islo 1637
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Persondlni zabezpecenivroce 2015:

Bc. Pavlina Havlickova - feditelka, socidlni pracovnice
Bc. Antonin Danék - vedouci kontaktniho centra
Jakub Rasin - kontakni a terénni pracovnik

Externi pracovnici:

psycholog

zdravotni sestra

supervizor

ucetni

webmaster, designér propagace

Tym se vzdélava v oboru a oblastech vyplyvajicich z pracovni ndplné. Kmenovi zameéstnanci maji
stanoveny individudlni pldany vzdeéldvadni. Prioritou je dosazZeni vzdélani k vykonu vlastni profese. Kurzy
a semindre jsou vybirdny s ohledem na problematiku KKC vzdéldvani je zaméreno predevsim na socidlni
patologii, krizovou intervenci, rodinné poradenstvi, motivacnitrénink atd.

Kontaktni a terénni pracovnik v ramcivzdélavani absolvoval letni skolu harm reduction.
Pracovnici ddle absolvovali vzdéldvani zamérené na individudlni pldnovdni socialni sluzby; prdci
s agresivnim klientem; na prevenci vyhoreni a dusevni hygienu.
Probihaly pravidelné pracovni schiizky s organizacnim, provoznim a technickym programem. Ddle
také probihaly nepravidelné pracovni dilny na pfedem domluvené téma, popi: na téma aktudlnée vyplyvajici
Zze situace.
Supervizorem projektu Krizového a kontaktniho centra byl Mgr. Lukds Carlos Hruby
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10. V prvnim ctvrtleti jsme byli opét vystaveni financni nejistoté, kdy a v jaké vysi obdrzime financni
prostredky. V prabehu celého roku byly v obou programech KKC naplriovany cile a poslani zarizeni. VSechny

vsve

v, ’ s
Podekovan!

11. Podékovdni patii vSiem donortim, bez nichZz by nebylo mozné program realizovat: Statutdrni
mesto Opava, Rade vlady pro koordinaci protidrogové politiky, Ministerstvu prdce a socidlnich véci,
Ministerstvu zdravotnictvi, Krajskému Grfadu Moravskoslezského kraje.

Zdvérem bych chtéla jesté jednou vyjadrit také obrovské diky kmenovym i externim pracovnikiim
organizace za jejich obétavou a kvalitni celorocni prdci.

MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVI a Rada lady pro koordinaci
CESKE REPUBLIKY protidrogové politiky

S LVl gy - Ufad viid
‘ Moravskoslezsky ma h ’. eg @ Ceskérepublik\y/

kraj






